OSNOVNA ŠKOLA „MLADOST“ OSIJEK
SJENJAK 7, OSIJEK
Klasa: 112-02/22-01/26
Urbroj: 2158-114-02-22-26
U Osijeku,  27. listopada 2022.g.

Z A P I S N I K

Povjerenstvo za provedbu natječaja objavljenog na mrežnoj stranci i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici škole dana 14. listopada 2022. godine za prijam na radno mjesto  :

-  voditelj računovodstva na određeno puno radno vrijeme - 1 izvršitelj

na svojoj sjednici 27. listopada 2022. godine razmotrilo je  pristigle prijave na natječaj. 

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i osobe koje nisu podnijele pravodobnu i potpunu prijavu na natječaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj i ne mogu pristupiti testiranju, a to su : 

1. Dinko Seršić

Na testiranje se pozivaju sljedeći kandidati:

1. Sanja Slijepčević
2. Patricija Bokulić
3. Dora Bakić
4. Stjepan Krpan
5. Dragana Jelić
6. Mirka Dješka
7. Gorana Jurić
8. Ivana Novoselović
9. Marija Žunić
10. Valentina Grgić
11. Zorica Mijatović
12. Jasna Savić
13. Barbara Spajić
14. Doris Jurenec


Testiranje će se održati dana 2. studenog 2022. g. s početkom u 08,50 sati (utvrđivanje identiteta i popisa kandidata) i u 
09,00 sati pisana provjera u prostorijama Osnovne škole „Mladost“ , Sjenjak 7, Osijek.
Provjera znanja putem pismenog testiranja sadrži pitanja koje se odnose na poznavanje poslova i akata škole u svezi radnog mjesta iz teksta natječaja. 
Predviđeno vrijeme za pismenu provjeru znanja je 45 minuta. 
Na testiranje je potrebno ponijeti identifikacijski dokument 

Pravila testiranja:
· kandidat koji ne pristupi testiranju ne smatra se kandidatom
· po dolasku na testiranje od kandidata će biti zatražena javna isprava (osobna iskaznica) radi utvrđivanja identiteta
· za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: korištenje literature, bilježaka, mobitela; razgovarati ili na drugi način ometati druge kandidate
· nakon uvodnih radnji započinje testiranje na način da će kandidatima biti podijeljen pitanja za provjeru posebnih znanja i sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidat prijavio
· vrednuje se svaki odgovor na pitanje iz testa bodovima od 0 do 3
· po okončanom testiranju povjerenstvo objavljuje na mrežnoj stranici škole rezultat testiranja i poziva kandidate na razgovor (intervju)

Najava testiranja s poveznicom na sadržaj testiranja objavljen je na mrežnoj stranici škole 8 dana prije održavanja pismene provjere znanja.



POVJERENSTVO:
1. Josip Jukić,  predsjednik __________________
2. Jasminka Subotić, član ___________________
3. Mirta Šter, član ___________________

































OSNOVNA ŠKOLA „MLADOST“ OSIJEK
SJENJAK 7, OSIJEK
Klasa: 112-02/22-01/27
Urbroj: 2158-114-02-22-27
U Osijeku, 27. listopada 2022.g.

Z A P I S N I K

Povjerenstvo za provedbu natječaja objavljenog na mrežnoj stranci i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici škole dana 14. listopada 2022. godine za prijam na radno mjesto  :

-  učitelj/učiteljica u produženom boravku na određeno puno radno vrijeme - 1 izvršitelj

na svojoj sjednici 27. listopada 2022. godine razmotrilo je  pristigle prijave na natječaj. 

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i osobe koje nisu podnijele pravodobnu i potpunu prijavu na natječaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj i ne mogu pristupiti testiranju, a to su:

1. Dora Grejza

Na testiranje se pozivaju sljedeći kandidati:

1. Dora Križić
2. Lea Vidović
3. Ivona Milić
4. Maja Lustig
5. Mirta Rajnović
6. Anđela Meštrović
7. Elena Emm
8. Jelena Kišosondi
9. Valentina Lovrić
10. Josipa Balen
11. Lorna Vrtar


Testiranje će se održati dana 2. studenog 2022. g. s početkom u 08,50 sati (utvrđivanje identiteta i popisa kandidata) i u 
09,00 sati pisana provjera u prostorijama Osnovne škole „Mladost“ , Sjenjak 7, Osijek.
Provjera znanja putem pismenog testiranja sadrži pitanja koje se odnose na poznavanje poslova i akata škole u svezi radnog mjesta iz teksta natječaja. 
Predviđeno vrijeme za pismenu provjeru znanja je 45 minuta. 
Na testiranje je potrebno ponijeti identifikacijski dokument 

Pravila testiranja:
· kandidat koji ne pristupi testiranju ne smatra se kandidatom
· po dolasku na testiranje od kandidata će biti zatražena javna isprava (osobna iskaznica) radi utvrđivanja identiteta
· za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: korištenje literature, bilježaka, mobitela; razgovarati ili na drugi način ometati druge kandidate
· nakon uvodnih radnji započinje testiranje na način da će kandidatima biti podijeljen pitanja za provjeru posebnih znanja i sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidat prijavio
· vrednuje se svaki odgovor na pitanje iz testa bodovima od 0 do 3
· po okončanom testiranju povjerenstvo objavljuje na mrežnoj stranici škole rezultat testiranja i poziva kandidate na razgovor (intervju)

Najava testiranja s poveznicom na sadržaj testiranja objavljen je na mrežnoj stranici škole 8 dana prije održavanja pismene provjere znanja.



POVJERENSTVO:
1. Josip Jukić,  predsjednik __________________
2. Jasminka Subotić, član ___________________
3. Mirta Šter, član ___________________








