Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 i 64/20) i Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli
.Mladost’, Osijek, ravnatelj Osnovne $kole ,Mladost* Osijek, Sjenjak 7, 31000 Osijek,
raspisuje
NATJECAJ
za radno mjesto

UCitelj/uciteljica u produzenom boravku na puno odredeno radno vrijeme

UCitelj/uciteljica u produzenom boravku na puno neodredeno radno vrijeme

UCitelj/uciteljica razredne nastave na puno odredeno radno vrijeme

UCitelj/uciteljica razredne nastave na nepuno odredeno radno vrijeme
Mijesto rada: Osijek, Sjenjak 7
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Uvjeti: Osim op¢ih uvjeta u skladu sa opéim propisima o radu, kandidati trebaju
zadovoljiti i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uditelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/2019), Pravilnikom o
izmjeni i dopunama Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli (NN 75/2020), Pravilnikkom o nadinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,Mladost*, Osijek | nepostojanje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa u $kolskoj ustanovi u smislu &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11. 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20).

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreZnoj stranici
i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole ,Mladost, Osijek, te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Uz vilastoruéno potpisanu prijavu kandidati moraju priloZiti preslike sljedeéih

dokumenata:

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna iskaznica ili drugi dokument)

- uvjerenje nadleznog suda da ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
u 8koli iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), odnosno da se protiv podnositelja ne vodi
kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), ne starije
od dana objave natjecaja

- elektroniCki zapis o stazu sa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
starije od dana objave natje¢aja

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrietka
natjeCajnog postupka. Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike trazenih
isprava prije zakljugivanja ugovora o radu.



Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i ne
obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje€aja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢&lanku 13. stavku 2.
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/2008, 125/2011, 20/2012, 138/2012,
69/2017).

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znad&enje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnom
zakonu, duZan je uz prijavu na natjeCaj priloziti sve propisane dokaze prema
posebnom zakonu iima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Poziva se kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
Clanku 102. st. 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na natje&aj, osim dokaza o
ispunjavanju svih trazenih uvjeta iz natjeCaja, priloZiti i sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju iz &lanka 103 . st. 1. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19 i 84/21), koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potraZite na sliedec¢oj poveznici:
https:Ilbranitelji.gov.hrlUserDocsImages//dokumenti/NikoIaI/popis%ZOdokaza%
202a%2005tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%202a po%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Poziva se kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
Clanku 48. st. 1.- 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21)
uz prijavu na natjeéaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, dostaviti
i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo$ljavanja iz stavka 1. &lanka
49. navedenog Zakona, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja poveznica:
https:Ilbranitelji.gov.hrlzaposljavanje-843l843
Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potrazite na sliede¢oj poveznici:
https:Ilbranitelji.gov.hr/UserDocslmagesIIdokumentilNikoIa/Ipopis%ZOdokaza%
202a%2005tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%202apo%CS%A1Ijavanju-
%2023kon%200%20civiInim%203trada|nicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao idokaz o invaliditetu.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/1 9) duzan je uz prijavu
na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu
vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nagin prestao prethodni radni
odnos.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavijenih na natje¢aj (u nastavku
teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj Osnovne $kole ,Mladost*.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavijenih na natjeCaj, koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natje¢aja, &ije su prijave pravodobne i potpune, te kandidate s liste
upucuje na vrednovanje.

Kandidati su obvezni pristupiti pisanoj provjeri znanja - testiranju.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjegaij.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Osnovnoj $koli ,Mladost da se njegovi
osobni podaci koriste, prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom obliku, te duvaju u
svrhu provedbe i realizacije natjetajnog postupka za zaposljavanje sukladno propisima
koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

VREDNOVANJE KANDIDATA: Sukladno Pravilniku o na&inu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,Mladost* Osijek za kandidate prijavljene na natje¢aj
koji ispunjavaju formalne uvjete natjeéaja, te Cije su prijave pravodobne i potpune
provest Ce se vrednovanije - testiranje i razgovor (intervju). Podrucja provjere
kandidata, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje, vrijeme i mjesto
odrZavanja testiranja te rok za objavu vremena i mjesta odrZavanja testiranja ili
vrijeme i mjesto razgovora (intervjua), kao i druge obavijesti vezane uz natjeéaj, bit
Ce objavljeni na web stranici Skole na poveznici: http://os-mladost-0s.skole. hr/ u
rubrici pod nazivom ,NATJECAJI*. Rok za objavu vremena i mjesta odrzavanja
testiranja je najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.

NatjeCaj je objavlien dana 8.11.2021. godine, na mreznoj stranici Osnovne $kole
,Mladost“, http://los-mladost-os.skole.hr/ u rubrici pod nazivom ,NATJECAJ“ ina
oglasnoj plo€i Osnovne $kole ,Mladost", te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavijeSteni na mreznoj stranici Osnovne
Skole ,Mladost‘, http://os-mladost-os.skole.hr/ u rubrici pod nazivom ,NATJECAJ“ u
roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o izboru kandidata.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
dostavljaju se na adresu:



OSNOVNA SKOLA ,Mladost“, OSIJEK

SJENJAK 7,
31000 OSIJEK
s naznakom: ,Za natjecaj*“.
KLASA: 119-03/21-01/103 Ravnatelj: (
URBROJ: 2158-13-01-21-103 \ \\
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Osijek, 8.11.2021. godine Josip Juk‘i&'{, mag.prim.educ.
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