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Sindikat hrvatskih učitelja
Croatian Teachers Union

sindikalna podružnica SHU OŠ“Mladost“ Osijek
Osijek, 30. lipnja  2022.

Na temelju članka 50. Statuta Sindikata hrvatskih učitelja (Pročišćenog

teksta Statuta Sindikata hrvatskih učitelja, ur. broj 769115 od 12. 12. 2015. i Izmjena

i dopuna Statuta Sindikata hrvatskih učitelja (ur. broj 429117, od 19. 10. 2017., u daljnjem tekstu: Statut), sindikalna podružnica OŠ „Mladost“ Osijek Sindikata hrvatskih učitelja na sjednici održanoj 30. lipnja 2022. godine, donijelo je 
P R A V I L N I K 
O SOLIDARNOJ POMOĆI

Članak 1.

Ovim Pravilnikom uređuju se uvjeti, način i postupak odlučivanja u svezi davanja solidarne pomoći članovima Sindikata hrvatskih učitelja.
Članak 2.

Član Sindikata pravo na solidarnu pomoć može ostvariti najranije protekom šest mjeseci od učlanjenja u Sindikat.

Članak 3.

Član Sindikata koji neistinitim podatkom zloupotrijebi neko od prava iz ovog Pravilnika, može se isključiti iz članstva u postupku i na način predviđen Statutom i aktima Sindikata.

Članak 4.

Solidarna pomoć podrazumijeva jednokratnu novčanu pomoć koju za različite namjene mogu primati pojedini članovi Sindikata hrvatskih učitelja ili sindikalne podružnice (u daljnjem tekstu: tražitelj pomoći).
Članak 5.

Solidarnu pomoć članovi mogu dobiti nakon što se slučaj dogodio te u razdoblju od sljedećih 60 dana za:

(1) bolesti člana ili djeteta
(2) liječenja člana ili djeteta
(3) nabavke lijekova i medicinskih pomagala člana ili djeteta (osim naočala i zubnih proteza)
(4) smrti člana, bračnog druga ili djeteta
(5) elementarne nepogode
(6) u drugim slučajevima po odluci Nadzornog odbora podružnice (rođenje djeteta)
Članak 6.

Visina solidarne pomoći iznosi:

(1) za troškove bolničkog liječenja člana Sindikata – do 2 osnovice

(2) za povećane troškove liječenja člana Sindikata ili djeteta – do 3 osnovice

(3) za slučaj neprekidnog bolovanja člana Sindikata duljeg od šest mjeseci – do 1 osnovice

(4) za slučaj nabave medicinskih pomagala (osim naočala i zubnih proteza) članu Sindikata ili djetetu – do 2 osnovice

(5) za slučaj smrti člana Sindikata, bračnog druga ili djeteta člana Sindikata - do 2 osnovice

(6) za slučaj nepogode ili događaja koji je člana Sindikata doveo u težak materijalni položaj (npr. požar, elementarna nepogoda i sl.) – do 2 osnovice
(7) rođenje djeteta člana Sindikata – do 2 osnovice
Visina osnovice za solidarnu pomoć iznosi 500,00 kn.

Članak 7.

(1) Iznimno pomoć može iznositi i više, ako to odobri Nadzorni odbor podružnice na prijedlog svog člana.
(2) Ukupna godišnja sredstva iznose najviše 25% proračuna podružnice.
(3) Ako su u cijelosti potrošena sredstva iz stavka (2) ovog članka Nadzorni odbor podružnice utvrdit će listu čekanja na isplatu prema redoslijedu zaprimanja zahtjeva.

Članak 8.

(1) Solidarna pomoć pojedinom članu može se dodijeliti jednom godišnje, a pomoć dodijeljena članu po jednoj osnovi isključuje svako ponovno dodjeljivanje pomoći po toj istoj osnovi, osim u slučaju smrti.
Članak 9.

(1) Tražitelji pomoći ostvaruju pravo na pomoć pisanim putem matične sindikalne podružnice ili putem tijela Sindikata hrvatskih učitelja. 
(2) Uz pisani zahtjev potrebno je priložiti dokaze o opravdanosti zahtjeva (preslika uplatnice podružnice o isplaćenoj pomoći, liječnička dokumentacija, osmrtnica…) te podatke o tražitelju pomoći (OIB, IBAN, popunjeni obrazac solidarne pomoći – sastavni dio ovog Pravilnika). 
Članak 10.
Odobrena sredstva bit će isplaćena na IBAN (tekući račun) tražitelja pomoći. 

Članak 11.

Sindikalni povjerenik dužan je pravovremeno obavijestiti županijskog povjerenika o svim promjenama koje utječu na isplatu tražene pomoći ako do njih dođe prije realizacije odluke.
Članak 12.

Ovaj Pravilnik primjenjuje se od dana donošenja.

Osijek, 30. lipnja. 2022.
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